Einkauf/Category Management (m/w/d) Mobel

International Sourcing and Product Development

Y
A

Uber den Auftraggeber

Der Online-Handler vermarktet — erfolgreich und expansiv — eine umfangreiche Kollektion von Wohnmébeln und -acces-
soires, liberwiegend exklusive Entwirfe. Der Produktidee folgt der komplexe Design- und Beschaffungsprozess bis zur
Serienreife und Freigabe an den Vertrieb. Eingebunden sind Konstruktion und Qualitatssicherung; die Auswahl von Liefe-
ranten und Preisverhandlungen kommen hinzu. Internationale Ressourcen spielen eine stetig grofRer werdende Rolle, so
dass eine sichere Kommunikation in englischer Sprache unerlasslich ist. Die Arbeit an dieser vielseitigen Schnittstellen-
funktion erfordert Uberblick, Organisationstalent und Methodik, verbunden mit hoher IT-Affinitit. Innerhalb der flachen
Strukturen wird ein sozial kompetenter, belastbarer Teamplayer mit vorbildhaftem Engagement gesucht.

lhr Profil

Sie bringen fundierte Erfahrung aus Sourcing, Procure-
ment und Projektsteuerung in der Einrichtungsbran-
che mit (Handel, Industrie und/oder Verband).

Sie wissen Markttrends geschmacklich ebenso wie
kommerziell einzuordnen.

Vertragsart: Vollzeit, unbefristet / Branche: Mébelhandel / E-Commerce

lhre Aufgaben

e Sie fuhren ein Team von Einkdufer/Sachbearbeitern. °

e Sie nehmen an der Produktentwicklung teil sowie ko-
ordinieren interne Projekte.

e Sie steuern und optimieren den gesamten Beschaf- °
fungsprozess inkl. Bemusterung, Nullserien, Freigabe.

Sie pflegen Lieferantenkontakte in einem internatio-
nalen Umfeld und bewerten Lieferanten systematisch.
Sie besuchen Messen und flihren mehrfach im Jahr
(Fern)Reisen durch.

Sie verhandeln routiniert und zielorientiert.

Sie arbeiten zahlen- sowie ertragsorientiert und be-
richten an die Geschaftsleitung.

Sie nutzen moderne Kommunikations- und Organisati-
onsmittel.

Sie sind kontaktstark, eigenmotiviert, reisebereit und
einsatzfreudig.

Sie haben erfolgreich arbeitende Teams aufgebaut.
Sie kennen ein internationales Umfeld und weisen be-
lastbare englische Sprachkenntnisse vor.

Das Unternehmen ist dynamisch und mit anspruchsvollen Projekten bei IT und Logistik unterwegs: es sucht Flihrungs-
krafte, die sich mit einem strukturierten Ansatz einbringen wollen.

Kandidatlnnen, die sich fachlich und emotional ein einem solchen Umfeld wiederfinden, finden eine (iberaus spannende
Aufgabe mit den passenden Rahmenbedingungen (in Stiddeutschland) vor und suchen bitte den ersten vertraulichen Aus-
tausch mit dem Berater am Telefon.

lhr Ansprechpartner: Dipl.-Kfm. Rudolf Ostermann, E-Mail: ostermann@rohrer.de, Telefon: +49 (2922) 97 30 12

Bitte senden Sie uns lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, ggf. Referenzen) unter Angabe von

Sperrvermerken, Gehaltsvorstellungen, Mobilitat und Verflgbarkeit Gber das Bewerbungsformular auf unserer Website.

RO Consulting — Dipl.-Kfm. Rudolf Ostermann ¢ Am Rykenberg 5  D-59457 Werl
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