Aullendienstmitarbeiter (m/w/d) Sitzmobel

PLZ 32-37, 40-49, 50-53, 56-59

Pensum: Vollzeit / Vertragsart: Unbefristet / Branche: Industrie

Uber unseren Auftraggeber

Unser Auftraggeber fertigt auftragsbezogen hochwertige Sitzmobel, die in allen Bereichen unseres Lebens und im
Arbeitsalltag erfolgreich eingesetzt werden. Zur Ubernahme eines exzellent betreuten Gebietes suchen wir eine

vertriebs- und kennzahlenorientierte Person, die das Unternehmen auf dem Wachstumskurs mit Engagement und
Reisefreude begleitet.

hre Aufgaben

Sie setzen die strategischen Ziele zur Starkung der
Marke sowie zur Absatzsteigerung im Vertriebsgebiet
um.

Sie pflegen bestehende Kunden und gewinnen neue
hinzu.

Sie identifizieren neue Absatzkanale, Potenziale und
Marktveranderungen in der Vertriebsregion.

Sie Ubernehmen die Re-Strukturierung und Re-
Segmentierung der Vertriebsgebiete zur Optimierung
der Vertriebskandle.

Sie erstellen Umsatz-, Ertrags- und Kostenberichte
sowie realistische Prognosen.

Sie reprasentieren das Unternehmen bei
Messeauftritten.

lhr Profil

Sie wohnen im Vertriebsgebiet.

Sie verfligen Giber mehrjahrige Vertriebserfahrung im
Biliro- und Objektbereich oder aus dem Bereich der
Konsumglter.

Sie besitzen die Fahigkeit, Kundenbeddirfnisse zu
identifizieren, Neukunden zu akquirieren und diese
langfristig zu binden.

Sie arbeiten strukturiert, verantwortungsbewusst und
bringen eine ausgepragte Hands-on Mentalitit sowie
Begeisterungsfahigkeit mit.

Sie bringen eine hohe Reisebereitschaft,
Verhandlungsgeschick und KPI-Orientierung mit.

Sie sind souverdn im Umgang mit gdngigen MS-
Office- und CRM-Programmen.

Als wachsendes Familienunternehmen bietet unser Mandant ein kreatives Arbeitsumfeld, kurze Entscheidungswege und
Zukunftsaussichten. Wenn Sie sich von dieser spannenden Herausforderung angesprochen fiihlen, freut sich Martin
Mainka auf Ihre Kontaktaufnahme.

lhr Ansprechpartner: Martin Mainka, E-Mail: mainka@rohrer.de, Telefon: +49 2922 9730-11

1llBdu

Bundesverband Deutscher
Unternehmensberatungen

Bitte senden Sie uns lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, ggf. Referenzen) unter Angabe

lhrer Sperrvermerke,

Gehaltsvorstellungen,

Bewerbungsformular auf unserer Website.

Mobilitat

Ihrer aktuellen Kindigungsfrist (Gber unser
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