
 

Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse, ggf. Referenzen) unter Angabe 

Ihrer Sperrvermerke, Gehaltsvorstellungen, Mobilität und Ihrer aktuellen Kündigungsfrist über unser 

Bewerbungsformular auf unserer Website. 

Thaddäus Rohrer Personal- und Unternehmensberatung • Am Rykenberg 5 • 59457 Werl  

Tel.: +49 (2922) 97 30 0 • Fax: +49 (2922) 97 30 20 • www.rohrer.de 

Pensum: Vollzeit / Vertragsart: Unbefristet / Branche: Industrie  

Über unseren Auftraggeber 
Unser Mandant ist ein international tätiger Kindermöbelhersteller mit Sitz in Süddeutschland und sucht zur Verstärkung 
des Teams einen motivierten Exportleiter (m/w/d). Das Ziel ist es, die Markterschließung außerhalb der D-A-CH-Region 
fortzusetzen und langfristige Partnerschaften in den Zielländern aufzubauen.  

Ihre Aufgaben 
• Sie identifizieren Exportmöglichkeiten und entwickeln 

Vertriebsstrategien, um Geschäftsbeziehungen in den 
Zielmärkten aufzubauen. 

• Sie akquirieren neue Kunden und pflegen die 
bestehenden Kundenbeziehungen, besonders in 
Asien und Middle East. 

• Sie übernehmen die Budgetverantwortung für die zu 
betreuenden Länder. 

• Sie arbeiten mit dem Produktmanagement 
zusammen, um sicherzustellen, dass die Produkte 
den kulturellen und regulatorischen Anforderungen 
der Zielmärkte entsprechen. 

• Sie analysieren kontinuierlich Markttrends und 
Wettbewerber in den Exportmärkten. 

• Sie unterstützen die effiziente und zuverlässige 
Organisation der Logistik. 

Ihr Profil 
• Sie sind bereit, regelmäßig internationale Reisen zu 

unternehmen und internationale Messen zu 
besuchen. 

• Sie weisen Erfolge in der Erschließung und 
Entwicklung von Märkten vor. 

• Sie verfügen idealerweise über Exporterfahrung in 
der Möbelbranche. 

• Sie haben eine ausgeprägte Fähigkeit zur Analyse von 
Markttrends und können auf Basis dieser Analysen 
strategische Empfehlungen abgeben. 

• Sie sprechen verhandlungssicher Englisch. Weitere 
Sprachkenntnisse sind von Vorteil. 

• Sie zeichnen sich durch ein fundiertes Verständnis für 
kulturelle Unterschiede aus und berücksichtigen 
diese bei dem Aufbau der Geschäftsbeziehungen. 

 

Wenn Sie sich von dieser spannenden Herausforderung angesprochen fühlen, freut sich Thaddäus Rohrer auf Ihre 
Kontaktaufnahme. 

 

Ihr Ansprechpartner: Thaddäus Rohrer, E-Mail: rohrer@rohrer.de, Telefon: +49 2922 9730-13 
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